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АДМИНИСТРАЦИЯ ПАРТИЗАНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

ПРИМОРСКОГО КРАЯ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

10 декабря 2019 г.
     2129-па
О внесении изменений в Положение об отделе образования 

администрации Партизанского городского округа

На основании Закона Приморского края   от 30 сентября 2019 года    №572-КЗ «О наделении органов местного самоуправления муниципальных районов, муниципальных и городских округов Приморского края отдельными государственными полномочиями в сфере опеки и попечительства, социальной поддержки детей, оставшихся без попечения родителей, и лиц, принявших на воспитание в семью детей, оставшихся без попечения родителей», Решения Думы Партизанского городского округа от 07 ноября 2019 года №152   «О внесении изменений в решение Думы Партизанского городского округа «Об утверждении структуры администрации Партизанского городского округа», на основании статей 29, 32 Устава Партизанского городского округа администрация Партизанского городского округа
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести следующие изменения в Положение об отделе образования администрации Партизанского городского округа, утвержденное постановлением администрации Партизанского городского округа от 30 декабря 2010 года №397-па «О внесении изменений в Положение об отделе образования администрации Партизанского городского округа», (далее по тексту - Положение). 
1.1. В наименовании Положения слово «отдел» заменить словом «управление».

1.2. Изложить Положение в новой редакции (прилагается).

2. Начальнику отдела образования администрации Партизанского городского округа Н.Ю. Тарасовой осуществить регистрацию изменений, внесённых в Положение в установленном законом порядке.

3. Настоящее постановление вступает в силу с 01 января 2020 года.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации по социальным вопросам С.Г.Матвееву.

Глава городского округа

                                                  О.А.Бондарев
УТВЕРЖДЕНО

постановлением администрации Партизанского городского округа
           от 10.12.2019 г. № 2129-па

ПОЛОЖЕНИЕ
об управлении образования администрации 

Партизанского городского округа

1. Общие положения

1.1. В соответствии с Законом Приморского края от 11 ноября 2004 года №165-КЗ «О Партизанском городском округе», Уставом Партизанского городского округа управление образования администрации Партизанского городского округа (далее – управление) - структурное подразделение администрации Партизанского городского округа, является муниципальным органом  управления образованием.
Управление подчиняется главе Партизанского городского округа и по его поручению заместителю главы администрации по социальным вопросам.
По вопросам, отнесённым к ведению государственных органов управления образования, управление подчиняется департаменту образования и науки Приморского края. 

1.2. Управление в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, Семейным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 29 декабря 2012 года №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Федеральным законом «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации», Федеральным законом «О дополнительных гарантиях по социальной защите детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей», Федеральным законом «О государственном банке данных о детях, оставшихся без попечения родителей», Федеральным законом «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних», иными законами и нормативными правовыми актами Российской Федерации, Приморского края и Партизанского городского округа, в том числе административными регламентами по предоставлению муниципальных услуг (функций) и настоящим Положением.

1.3. В сферу деятельности управления входят муниципальные учреждения следующих типов:
-  дошкольные;

- общеобразовательные (начального общего, основного общего, среднего  общего образования);

-  организации дополнительного образования;

- муниципальное казенное учреждение Партизанского городского округа «Центр развития образования»;

- муниципальное казенное учреждение «Межотраслевая централизованная бухгалтерия» Партизанского городского округа.

1.4. В структуру управления входит отдел опеки и попечительства, имеет печать и право подписи в пределах своей компетенции.
1.5. Управление в пределах предоставленных ему администрацией Партизанского городского округа прав осуществляет управление деятельностью муниципальных образовательных учреждений Партизанского городского округа, указанных в пунктах 1.3. и отдела опеки и попечительства.

1.6. Юридический адрес отдела: 692864, Приморский край, город Партизанск, улица 50 лет ВЛКСМ, дом 28.
1.7. Управление  является юридическим лицом, в форме муниципального казённого учреждения, имеет обособленное имущество, самостоятельный баланс, лицевые счета в Управлении Федерального казначейства по Приморскому краю, печать со своим наименованием и с изображением Государственного герба Российской Федерации, бланки, штампы. Учреждение от своего имени приобретает и осуществляет имущественные и неимущественные права, несёт обязанности, выступает истцом и ответчиком в суде, в соответствии с федеральными законами, законами Приморского края и нормативно-правовыми актами Партизанского городского округа.
2.  Основные задачи управления

Основными задачами управления являются: 

2.1. Проведение единой образовательной политики государства на территории Партизанского городского округа, управление муниципальными образовательными учреждениями;

2.2. Обеспечение эффективного функционирования и развития системы образования в городском округе;

2.3. Обеспечение конституционных прав граждан Партизанского городского округа на образование;

2.4. Контроль за своевременным и полным исполнением поступивших в отдел судебных актов, постановлений и требований об исполнении судебных актов в сроки, установленные Федеральным законом от 02 октября 2007 года №229-ФЗ «Об исполнительном производстве».

3. Функции управления

Направлениями деятельности управления являются:

3.1. Организация предоставления общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего  общего образования по основным общеобразовательным программам, за исключением полномочий по финансовому обеспечению образовательного процесса, отнесенных к полномочиям органов государственной власти субъектов Российской Федерации;

3.2. Организация предоставления дополнительного образования (за исключением предоставления дополнительного образования детям в учреждениях регионального значения);

3.3. Организация предоставления общедоступного бесплатного дошкольного образования;

3.4. Организация отдыха детей в каникулярное время;

3.5. Создание условий для осуществления присмотра и ухода за детьми, содержания детей в муниципальных образовательных учреждениях.

4. Полномочия управления
В рамках своей деятельности управление осуществляет следующие полномочия:

4.1. Участвует в пределах своей компетенции в создании, реорганизации и ликвидации подведомственных управлению учреждений;

4.2. Осуществляет контроль за обеспечением содержания зданий и сооружений муниципальных образовательных учреждений, обустройством прилегающих к ним территорий;

4.3. Организует учет детей, подлежащих обязательному обучению в образовательных учреждениях, реализующих образовательные программы начального общего, основного общего и среднего  общего образования;

4.4. Участвует в разработке концепций и программ развития системы образования;

4.5. Планирует развитие сети муниципальных образовательных учреждений с учетом образовательных запросов населения;

4.6. Разрабатывает в пределах своей компетенции нормативные акты, регулирующие отношения в области образования;

4.7. В пределах своей компетенции участвует в аттестации руководящих кадров подведомственных управлению учреждений;

4.8. Согласовывает назначение на должность и освобождение от должности руководителей учреждений подведомственных управлению, готовит предложения по заключению и расторжению трудовых договоров с ними;

4.9. В пределах своей компетенции организует подготовку и проведение государственной (итоговой) аттестации выпускников общеобразовательных школ Партизанского городского округа, разрабатывает муниципальные правовые акты по проведению государственной (итоговой) аттестации выпускников общеобразовательных школ Партизанского городского округа;

4.10. Организует проведение городских предметных олимпиад, конкурсов, фестивалей, соревнований, направленных на выявление и развитие творческих способностей детей, а также участие обучающихся в краевых предметных олимпиадах, конкурсах;

4.11. Совместно с учреждениями образования, здравоохранения, социальной защиты населения и учреждениями системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних участвует в деятельности по профилактике безнадзорности, правонарушений несовершеннолетних в пределах своей компетенции;

4.12. Осуществляет в установленном порядке сбор, обработку, анализ и предоставление государственной статистической отчетности в сфере образования;

4.13. Разрабатывает предложения по укреплению материально-технической базы образовательных учреждений, обеспечению содержания зданий и сооружений муниципальных образовательных учреждений, обустройству прилегающих к ним территории;

4.14. Исполняет функции главного распорядителя в отношении средств, закрепленных за управлением в ведомственной структуре расходов местного бюджета, и функции главного администратора доходов бюджета Партизанского городского округа;

4.15. Организует проведение педагогических конференций, совещаний, выставок и конкурсов в сфере образования;

4.16. Рассматривает в установленном законодательством порядке письма, обращения, предложения руководителей образовательных учреждений и других организаций, а также заявления и обращения граждан;

4.17. Согласовывает школьные учебные планы муниципальных общеобразовательных учреждений;

4.18. Через муниципальное казённое учреждение Партизанского городского округа «Центр развития образования» оказывает методическую помощь и организует информационное обеспечение образовательных учреждений, контролирует снабжение их учебниками, учебными пособиями, классными журналами, бланками строгой отчётности, контролирует повышение квалификации педагогических и руководящих работников муниципальных образовательных учреждений;

4.19. Обеспечивает выполнение мероприятий по противодействию проявления коррупции в деятельности муниципальных учреждений в пределах своей компетенции;

4.20. Разрабатывает систему воспитательной работы по формированию антикоррупционного мировоззрения, повышение уровня правосознания и правовой культуры обучающихся;

4.21. Формирует и утверждает муниципальные задания для муниципальных учреждений, находящихся в ведении управления;

4.22. Осуществляет финансовое обеспечение выполнения муниципального задания;

4.23. Утверждает нормативные затраты на оказание муниципальных услуг (выполнение работ), определяет и утверждает базовые нормативы затрат и корректирующие коэффициенты, применяемые при расчёте нормативных затрат на оказание муниципальных услуг для муниципальных учреждений, находящихся в ведении управления;

4.24. Утверждает планы финансово-хозяйственной деятельности муниципальных учреждений, находящихся в ведении управления;

4.25. Осуществляет контроль за деятельностью муниципальных учреждений, находящихся в ведении управления;

4.26. Назначает и предоставляет выплаты единовременного пособия при передаче ребёнка на воспитание в семью в соответствии с федеральным законодательством.

4.27. Назначает и предоставляет выплаты на содержание ребенка, находящегося под опекой (попечительством), в том числе в приемной семье, и вознаграждения приемным родителям, предоставление дополнительных мер социальной поддержки лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, находившихся под попечительством или в приемной семье до достижения 18-летнего возраста и обучающихся по очной форме обучения в общеобразовательных организациях;

4.28. Назначает и предоставляет социальные выплаты на улучшение жилищных условий гражданам, усыновившим (удочерившим) детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;
4.29. Возмещает расходы на проезд детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, обучающихся в краевых и муниципальных образовательных организациях, на городском, пригородном, в сельской местности - на внутрирайонном транспорте (кроме такси), а также возмещение расходов один раз в год на проезд к месту жительства и обратно к месту учебы; 

4.30. Назначает и предоставляет выплаты на ремонт жилого помещения лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;
4.31. Защищает права и интересы детей в случаях смерти родителей, лишения их родительских прав, ограничения их в родительских правах, признания родителей недееспособными, болезни родителей, длительного отсутствия родителей, уклонения родителей от воспитания детей или 
защиты их прав и интересов, в том числе при отказе родителей взять своих детей из образовательных организаций, медицинских организаций, организаций, оказывающих социальные услуги, или аналогичных организаций при создании действиями или бездействием родителей условий, представляющих угрозу жизни или здоровью детей либо препятствующих их нормальному воспитанию и развитию, а также в других случаях отсутствия родительского попечения;

4.32. Выявляет и ведет учет детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, избирает форму их устройства исходя из конкретных обстоятельств утраты попечения родителей, а также осуществляет последующий контроль за условиями их содержания, воспитания и образования;

4.33. Временно исполняет обязанности опекуна (попечителя) детей, оставшихся без попечения родителей, до их устройства на воспитание 
в семью или организации для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

4.34. Устанавливает опеку или попечительство, освобождает 
и отстраняет опекунов и попечителей от исполнения ими своих обязанностей в случаях, предусмотренных федеральным законодательством;

4.35. Устанавливает опеку над несовершеннолетними, оставшимися без попечения родителей, признанными судом недееспособными;

4.36. Принимает решения о временном пребывании несовершеннолетних в организациях для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, до их устройства на воспитание в семью или под надзор в организации для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

4.37. Принимает решение о помещении несовершеннолетних под надзор в организации для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, до их устройства на воспитание в семью;

4.38. Принимает в соответствии с федеральным законодательством решение о помещении несовершеннолетних в психиатрический стационар, проведении психиатрического освидетельствования несовершеннолетнего, 
а также о помещении несовершеннолетних в психоневрологические учреждения на стационарное социальное обслуживание;

4.39. Осуществляет надзор за деятельностью опекунов (попечителей), организаций, в которые помещены под надзор дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, проверку условий жизни несовершеннолетних подопечных, соблюдение опекунами и попечителями прав и законных интересов подопечных, исполнение опекунами 
и попечителями требований к осуществлению ими прав и исполнение обязанностей опекунов и попечителей;

4.40. Оказывает помощь опекунам и попечителям несовершеннолетних граждан в реализации и защите прав подопечных;

4.41. Выдает разрешение на раздельное проживание попечителей и их несовершеннолетних подопечных в соответствии с федеральным законодательством;

4.42. Выдает разрешение на совершение сделок с имуществом подопечных в соответствии с федеральным законодательством, а также 
на отказ от наследства в случае, когда наследником является несовершеннолетний, в соответствии с федеральным законодательством;

4.43. Обращается с заявлением в суд об ограничении или лишении несовершеннолетнего в возрасте от 14 до 18 лет права самостоятельно распоряжаться своим заработком, стипендией или иными доходами, если несовершеннолетний не приобрел дееспособность в полном объеме 
в соответствии с федеральным законодательством;

4.44. Заключает договоры доверительного управления имуществом подопечных в соответствии с федеральным законодательством;

4.45. Обеспечивает сохранность имущества (в том числе жилого помещения) детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 
в соответствии с федеральным законодательством;

4.46. Оформляет в установленном законодательством порядке договоры передачи жилого помещения в собственность детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, в случае смерти родителей, а также в иных случаях утраты попечения родителей, если в жилом помещении остались проживать исключительно несовершеннолетние;

4.47. Осуществляет полномочия органов опеки и попечительства 
по формированию, ведению и использованию государственного банка 
о детях, оставшихся без попечения родителей, в соответствии с федеральным законодательством;

4.48. Подготавливает и выдает заключение лицам, желающим усыновить (удочерить) ребенка (детей), об их возможности быть усыновителями (удочерителями), подготовка заключений об обоснованности усыновления (удочерения) и о его соответствии интересам усыновляемого (удочеряемого) ребенка, ведение учета кандидатов в усыновители (удочерители), осуществление контроля за условиями жизни и воспитания усыновленных (удочеренных) детей в соответствии с федеральным законодательством;

4.49. Дает согласие на усыновление (удочерение) ребенка при отсутствии родителей или опекунов (попечителей);

4.50. Участвует в установленном законодательством порядке 
в рассмотрении судом дел об усыновлении (удочерении) ребенка, об отмене усыновления (удочерения) ребенка, о восстановлении в родительских правах, об ограничении родительских прав, о лишении родительских прав, а также споров, связанных с воспитанием детей;

4.51. Выдает согласие на установление отцовства в случаях, предусмотренных федеральным законодательством;

4.52. Выдает разрешение в случаях, предусмотренных федеральным законодательством, на изменение имени ребенка, не достигшего 
возраста 14 лет, а также изменение присвоенной ему фамилии;

4.53. Дает согласие на общение ребенка с родителями, родительские права которых ограничены судом;

4.54. Производит в порядке, установленном законодательством, немедленного отобрания ребенка у родителей (одного из них) или других лиц, на попечении которых он находится, при непосредственной угрозе жизни ребенка или его здоровью, а также участие в принудительном исполнении решений, связанных с отобранием ребенка и передачей его другому лицу;

4.55. Заключает договоры о передаче ребенка (детей) на воспитание 
в приемную семью;

4.56. Оказывает приемной семье необходимую помощь, содействие созданию нормальных условий жизни и воспитания ребенка (детей), осуществление контроля за выполнением возложенных на приемных родителей обязанностей по содержанию, воспитанию и образованию ребенка (детей);

4.57. Выдает разрешение на распоряжение средствами материнского (семейного) капитала усыновителям, опекунам (попечителям), приемным родителям ребенка (детей);

4.58. Проводит обследование условий жизни детей в предусмотренных федеральным законодательством случаях;

4.59. Разрешает разногласия между родителями, между опекуном ребенка несовершеннолетних родителей и несовершеннолетними родителями в случаях, предусмотренных федеральным законодательством;

4.60. Назначает представителя для защиты прав и интересов детей 
в случае разногласий между родителями и детьми;

4.61. Принимает решение об обязывании родителей (одного из них) 
не препятствовать общению ребенка с близкими родственниками в случае отказа родителей (одного из них) от предоставления этого общения, обращение в суд с иском об устранении препятствий к общению с ребенком 
в случае, если родители (один из них) не подчиняются решению органа опеки и попечительства;

4.62. Осуществляет контроль за условиями содержания, воспитания 
и образования детей, находящихся на полном государственном обеспечении в образовательных организациях, медицинских организациях, организациях социального обслуживания и других аналогичных организациях;

4.63. Выдает в порядке, установленном действующим законодательством, согласие на перевод детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, из одной организации, осуществляющей образовательную деятельность, в другую организацию, осуществляющую образовательную деятельность, либо на изменение формы получения образования или формы обучения до получения ими основного общего образования, а также на отчисление таких лиц, достигших 15 лет, до получения ими общего образования;

4.64. Участвует в пределах своей компетенции в проведении индивидуальной профилактической работы с несовершеннолетними 
в случаях, установленных федеральным законодательством, а также осуществление мер по защите личных и имущественных прав несовершеннолетних, нуждающихся в помощи государства;

4.65. Представляет законные интересы несовершеннолетних граждан, находящихся под опекой или попечительством, в отношениях с любыми лицами (в том числе в судах), если действия опекунов или попечителей по представлению законных интересов подопечных противоречат действующему законодательству или интересам подопечных либо если опекуны или попечители не осуществляют защиту законных интересов подопечных;

4.66. Ведет подбор, учет и подготовку граждан, выразивших желание стать опекунами или попечителями либо принять детей, оставшихся без попечения родителей, в семью на воспитание в иных установленных семейным законодательством формах;

4.67. Информирует граждан, выразивших желание стать опекунами или попечителями либо принять ребенка, оставшегося без попечения родителей, на воспитание в семью в иных установленных семейным законодательством формах, о возможных формах устройства ребенка 
в семью, об особенностях отдельных форм устройства ребенка в семью, 
о порядке подготовки документов, необходимых для установления опеки или попечительства либо устройства детей, оставшихся без попечения родителей, на воспитание в семью в иных установленных семейным законодательством формах, а также оказание содействия в подготовке таких документов;

4.68. Обращается в суд с заявлениями о лишении родительских прав или об ограничении родительских прав в случаях, предусмотренных федеральным законодательством;

4.69. Обращается в суд с заявлением о признании брака недействительным в предусмотренных федеральным законодательством случаях;

4.70. Предъявляет иски в соответствии с федеральным законодательством в суд о взыскании алиментов на несовершеннолетних детей к их родителям (одному из них) в случаях, предусмотренных федеральным законодательством;

4.71. Выдает согласия (разрешения) на заключение трудового договора 
с несовершеннолетними гражданами в случаях, предусмотренных Трудовым кодексом Российской Федерации;

4.72. Принимает решение об объявлении несовершеннолетнего полностью дееспособным (эмансипация) с согласия обоих родителей, усыновителей или попечителя;

4.73. Осуществляет иные полномочия в установленной сфере деятельности, предусмотренные действующим законодательством Российской Федерации и Приморского края, нормативными правовыми актами городского округа.

5.  Права управления
При осуществлении своих функций и полномочий управление имеет право:

5.1. Издавать распорядительные акты в виде приказов по вопросам, предусмотренным подпунктами 4.41., 4.44., 4.48., 4.49., 4.52., 4.55., 4.57., 4.60., 4.63., 4.70., 4.71. пункта 4 настоящего положения, контролировать их исполнение;

5.2. Участвовать в формировании местного бюджета в части расходов на образование;

5.3. Создавать временные творческие коллективы, экспертные и рабочие группы для решения вопросов развития муниципальной системы образования;

5.4. Инспектировать в пределах своей компетенции подведомственные образовательные учреждения;

5.5. Участвовать в создании, реорганизации и ликвидации муниципальных учреждений подведомственных управлению;

5.6. Запрашивать и получать в установленном законом порядке от государственных органов исполнительной власти, органов местного самоуправления, отдела опеки и попечительства, учреждений и организаций (независимо от их организационно – правовой формы и ведомственной принадлежности) сведения, материалы и документы, необходимые для осуществления возложенных на управление образовательных функций;

5.7. Участвовать в ведении международной деятельности по вопросам образования;

5.8. Осуществлять иные права в пределах своей компетенции и в соответствии с действующим законодательством во исполнение задач и функций, указанных в настоящем Положении.

5.9. Осуществлять исполнение отдельных  государственных полномочий за счет передаваемых финансовых средств из краевого бюджета; 

5.10. Получать разъяснения и рекомендации от уполномоченных органов исполнительной власти Приморского края по вопросам осуществления государственных полномочий;

5.11. Принимать муниципальные правовые акты по вопросам, связанным с осуществлением государственных полномочий;

5.12. Обжаловать в судебном порядке письменные предписания уполномоченных органов исполнительной власти Приморского края 
по устранению нарушений, допущенных при исполнении государственных полномочий;

5.13. Вносить в уполномоченные органы исполнительной власти Приморского края предложения по совершенствованию деятельности, связанной с порядком осуществления государственных полномочий;

5.14. Получать от организаций независимо от их организационно-правовых форм и форм собственности информации, необходимой для осуществления государственных полномочий;

5.15. Реализовывать иные права, предусмотренные федеральным законодательством и законодательством Приморского края и муниципальными правовыми актами местного самоуправления.
6. Обязанности управления

Управление образования при исполнении государственных полномочий обязано:

6.1. Осуществлять государственные полномочия надлежащим образом 
в соответствии с федеральным законодательством и законодательством Приморского края;

6.2. Обеспечивать эффективное, рациональное и целевое использование материальных ресурсов и финансовых средств, выделенных из краевого бюджета на осуществление государственных полномочий;

6.3. Исполнять письменные предписания уполномоченных органов исполнительной власти Приморского края по устранению нарушений, допущенных при осуществлении государственных полномочий;

6.4. Предоставлять уполномоченным органам исполнительной власти Приморского края информацию, материалы и документы, связанные с исполнением государственных полномочий;

6.5. Представлять уполномоченным органам исполнительной власти Приморского края отчеты об исполнении государственных полномочий и использовании выделенных на эти цели материальных ресурсов и финансовых средств;  

6.6. Возвратить неиспользованные финансовые средства, а также материальные ресурсы в случае прекращения осуществления государственных полномочий;

6.7. Выполнять иные обязанности, предусмотренные федеральным законодательством и законодательством Приморского края, при осуществлении государственных полномочий.

7.  Ответственность управления

7.1. Управление несет ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение возложенных на него задач и функций.
8. Организация деятельности управления

8.1. Управление возглавляет начальник управления, назначаемый на должность и освобождаемый от должности главой городского округа.
8.2. Структура и штаты управления образования разрабатываются начальником управления в пределах ассигнований и установленной численности и утверждаются главой администрации городского округа.
8.3. Начальник управления:

- руководит деятельностью управления на принципах единоначалия и несет персональную ответственность за выполнение возложенных на управление задач и функций;

- вносит предложения главе городского округа о штатной численности и структуре управления в пределах выделенных бюджетных ассигнований;

- разрабатывает и предоставляет на утверждение главе городского округа функциональные обязанности специалистов управления;

- издает в пределах своей компетенции приказы, даёт указания, подлежащие обязательному исполнению специалистами управления, руководителями подведомственных образовательных учреждений, контролирует их исполнение;

- вносит предложения о поощрении и наложении дисциплинарного взыскания на специалистов управления, руководителей образовательных учреждений;

- вносит предложения о назначении на должность и освобождении от должности руководителей образовательных учреждений и структурных подразделений управления.

Осуществляет иные права в пределах своей компетенции в соответствии с законодательством во исполнение задач и функций, указанных в настоящем Положении.

8.4. Начальник и другие сотрудники управления обязаны принимать меры по недопущению любой возможности возникновения конфликта интересов.

8.5. Сотрудник управления обязан в письменной форме уведомить начальника управления о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения, как только ему станет об этом известно.

8.6. При управлении создается совет руководителей образовательных учреждений, который является совещательным органом. 

9.  Имущество и средства управления

Имущество управления закрепляется за ним на праве оперативного управления.

9.1. Имущество управления является муниципальной собственностью. Порядок использования имущества определяется законодательством Российской Федерации, нормативными правовыми актами Приморского края и администрации Партизанского городского округа.

9.2. Финансовое обеспечение управления осуществляется за счет средств, предусмотренных в местном бюджете.

10. Реорганизация и ликвидация управления

10.1. Реорганизация и ликвидация управления осуществляется в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации.

10.2. Реорганизация и ликвидация управления производятся на основании постановления администрации Партизанского городского округа.

10.3. Реорганизация управления может быть осуществлена в форме слияния, присоединения, разделения, выделения и преобразования.
10.4. При реорганизации управления все его документы передаются его правопреемнику. Передача документов производится в порядке, установленном действующим законодательством.
10.5. Ликвидация управления производится ликвидационной комиссией, назначаемой в порядке, установленном действующим законодательством.

10.6. Ликвидационная комиссия в соответствии с действующим законодательством устанавливает порядок и сроки ликвидации Управления, оценивает его имущество, составляет и утверждает ликвидационный баланс.

10.7. С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по управлению делами ликвидируемого управления.
10.8. Имущество управления в случае ликвидации передается в собственность администрации Партизанского городского округа.
11.  Прекращение деятельности 

11.1. Внесение изменений и дополнений в настоящее Положение осуществляется постановлением администрации Партизанского городского округа.

_________________

 








